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AVALIACAO E AUTO AVALIACAO




AVALIACAO E AUTO AVALIACAO

Como avaliador: Como eu avalio?
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AVALIACAO E AUTOAVALIACAO

CONTINUA SIMETRICA PROCESSUAL CONSTRUTIVA REFLEXIVA FLEXiVEL

= A equipe multidisciplinar observa, analisa e registra os
avancos e eventuais dificuldades, acompanhando assim a
avaliacao do progresso de cada aluna.



AVALIACAO E AUTO AVALIACAO

Como avaliador: Como eu avaliarei a aluna

= A aluna precisa provar todos os Elementos de Desempenho?
= Existem elementos cruciais que todos as alunas devem provar?

= Qual a quantidade de evidéncia a aluna deve mostrar para cada indicador

de desempenho?

= Que nivel de aprendizagem elas precisam provar para cada indicador de

desempenho?




AVALIACAO E AUTO AVALIACAO

Como aluna, de que forma serei avaliada?

= Que pergunta eu poderia ter sobre a avaliacao da minha evidéncia®?
= Existem elementos cruciais?

= Eutenho que provar todos os indicadores?

= Quantas evidéncias sao suficientes?

= Eu posso ter uma segunda chance?
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= Que “nivel” de habilidades eu tenho que provar?
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AVALIACAO E AUTO AVALIACAO

= Este processo deve ser cercado de comprovacdes veridicas, para que todos
possam reconhecer a sua eficiéncia. A equipe multidisciplinar e os
professores devem ser treinados na ferramenta de identificacao dos saberes

, mas além disso eles devem acreditar no processo.

= Para tanto o processo deve obedecer os seguintes requisitos :

Suficiéncia
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